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Pourquo1
externaliser

la
fonction RH ?



Contexte actuel

e Complexité croissante du droit
du travail

e Multiplication des obligations
administratives

e Difficultés de recrutement
et fidélisation

e Importance de la qualité de vie
au travail
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Qu’'est—ce que
|'externalisation RH ?

 Confier tout ou partie de la
gestion RH a un expert externe

e Activités : recrutement, contrats,
déclarations sociales, suivi
administratifs, disciplinaire,
formation, conseil
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LLes avantages pour
|'entreprise

» Gain de temps et d efficacité

» Acceés a une expertise
spécilalisée

 Réduction des risques légaux
et soclaux

e Flexibilité selon vos besoins

e Maitrise des cofits
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Exemples concrets

e PME sans service RH dédié

o Start—up en forte croissance

 Kntreprises en transition
(fusion, restructuration)

e Remplacement, accroissement
temporaire d activité
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Pourquoi1 choisir
JCW Consultante RH ?

 Proximité
e Réactivité
e Kxpertise pragmatique

K. xternalisation partielle ou
totale, selon vos besoins
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Conclusion

e L xternaliser votre fonction RH,
c est investir dans la sérénité et la
performance.

= Contactez JCW Consultante RH
pour un diagnostic personnalisé :

06.24.09.03.18

j.coste—wathelet@orange.fr

WWW.Jcw—consultante—rh.com
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